
                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                                                                Приложение  

                                                                                                                                                                                                                                 к приказу Липецкстата 

                                                                                                                                                                                                                                     от 08.04.2022.г. №64 

 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в План Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по 

Липецкой области, утвержденный приказом от 24.02.2022 №31 

 

 

   1. Раздел 1 дополнить пунктами 1.17, 1.18 следующего содержания: 

 
1.17 Участие гражданского служащего, 

ответственного за профилактику 

коррупции в Липецкстате в 

подготовке предложений по 

вопросам назначения гражданского 

служащего на вышестоящую 

должность, присвоения ему 

классного чина или при его 

награждении 

Административный отдел 

Коростелева Л.В., 

Андреева О.В. 

Ежемесячно 

 в 2022 году 

Ежемесячно 

 в 2023 году 

Ежемесячно 

 в 2024 году  

Мотивация гражданских 

служащих к соблюдению 

антикоррупционного 

законодательства Российской 

Федерации 

Обмен 

информацией в 

рамках 

компетенции с 

административным 

отделом 

Липецкстата 

1.18 Ежегодная актуализация сведений о 

родственниках и свойственниках, 

содержащихся в анкетах, 

представляемых в Липецкстат при 

поступлении на гражданскую 

службу в целях выявления 

возможного конфликта интересов 

Административный отдел 

Коростелева Л.В., 

Андреева О.В., 

гражданские служащие 

Липецкстата 

Декабрь 2022 

Декабрь 2023 

Декабрь 2024 

Повышение эффективности 

механизмов предотвращения 

и урегулирования конфликта 

интересов. Соблюдение 

гражданскими служащими 

(работниками) 

предусмотренной 

служебным контрактом 

(трудовым договором), 

должностным регламентом 

(должностной инструкцией), 

правовыми актами 

Российской Федерации, в 

Обмен 

информацией в 

рамках 

компетенции с 

административным 

отделом 

Липецкстата 



случае изменений возникших 

персональных данных 

гражданских служащих, 

работников, а также членов 

их семей, предусмотренной 

должностным регламентом 

(трудовым договором). 

 

 

 

В разделе 2: 

1) в пунктах 2.1, 2.2 графу «Ответственный исполнитель» дополнить словами «Гражданский служащий, ответственный за профилактику 

коррупции в Липецкстате (Андреева О.В.)»  


